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Sehr geehrte Damen und Herren,

anbei senden wir Ihnen einen berarbeiteten Entwurf der Betriebssatzung. Eingeflossen sind:

Genderhinweis

Da zum Teil die weiblichen Nennungen genannt, zum Teil aber nur
mannliche Bezeichnungen aufgefihrt werden. Hinweis sorgt fir
Durchgangigkeit und Beriicksichtigung aller Geschlechter

Redaktionelle Anderungen

,Oberblrgermeister® statt ,Blirgermeister* sowie ,dem" statt ,den“

Inhaltliche Anderungen

Nach erneuter Rucksprache mit Rechtsberatern und dem
Regierungsprasidium empfiehlt die Verwaltung folgende Anpassungen:

- Anpassungen bei Themen zur Betriebsleitung, um den Fall in der
Ubergangszeit (kein Betriebsleiter am Anfang vorhanden, wenn zum
01.01.2022 gegriundet wird) stimmig abzubilden.

- Streichung des Passus ,§ 7 Abs. 5 bleibt unberihrt“ in § 6 Abs. 1 der
Betriebssatzung, da dieser zur Verwirrung fihren konnte.
Oberbirgermeister Dr. Bader ist Mitglied im Ausschuss und leitet
diesen bei Anwesenheit auch. Ohne den Passus ist das laut
Regierungsprasidium und Herrn Dr. Weil} deutlicher.

- Anderung nach der Vorberatung im IWU: Statt aus 12 Stadtratinnen
und Stadtraten und dem Oberbiirgermeister soll der Ausschuss aus
13 Stadtratinnen und Stadtraten und dem Oberblrgermeister
bestehen.

Hinweis zur Sitzungsvorlage

Per Gesetz hat der Oberblrgermeister die Organfunktion des
Betriebsleiters inne, wenn keine Betriebsleitung bestellt ist.

Es ist mdglich, dass Herr Riemer - wie in der Sitzungsvorlage dargestellt
- voribergehend die Aufgaben der Betriebsleitung wahrnimmt
(Angelegenheiten des Eigenbetriebs fallen in seinen Geschaftskreis,
zudem Aufgaben des Oberbiirgermeisters im Rahmen der
Sondervertretung an den Ersten Beigeordneten delegiert).

Allerdings muss hierflir nach Hinweis des Regierungsprasidiums und von
Herrn Dr. Weil% die Formulierung in der Sitzungsvorlage angepasst
werden. Herr Riemer muss diese Tatigkeit ausuben, ohne zum
kommissarischen Betriebsleiter bestellt worden zu sein. Es wird daher
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eine reine Kenntnisnahme zu diesem Sachverhalt geben, keinen
Beschluss. Diese Empfehlungen sind auch der Grund fir die oben
genannten Anpassungen zum Thema Betriebsleiter

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an die angegebenen Kontakte zum Thema.

Verantwortlich fiir den Inhalt Kontakt bei der Geschiftsstelle Gemeinderat
Stadtverwaltung Kirchheim unter Teck Stadtverwaltung Kirchheim unter Teck
-  Silvia Oesterle (07021 502-425, Abteilung Gremien und Offentlichkeitsarbeit
s.oesterle@kirchheim-teck.de) Jana Reichle
- Svenja Reim (07021 502-261, Marktstrafse 14
s.reim@kirchheim-teck.de) 73230 Kirchheim unter Teck

Tel: 07021 502-280, Fax: -285
E-Mail: j.reichle@kirchheim-teck.de

Verteiler:

- Mitglieder des Gemeinderates (zur weiteren Verwendung)

- Ortsvorsteher*innen (zur Kenntnis)

- Verwaltungsspitze (zur Kenntnis)

- Geschaftsstelle Gemeinderat (zur Kenntnis und Ablage)

- Fachabteilungen (zur Kenntnis und Ablage bei der Sachakte)
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Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen in dieser Satzung
dic ménnliche Form verwendet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der
Gleichbehandlung grundsitzlich fiir alle Geschlechter. Die verkiirzte Sprachform hat
ausschlieBlich redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung.




Auf Grund von § 4 Gemeindeordnung fiir Baden-Wiirttemberg in der Fassung vom
24.07.2000 (GBI. S. 582, ber. S. 698), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 02.12.2020 (GBI.
S. 1095) m.W.v. 12.12.2020, sowie § 3 Abs. 2 Eigenbetriebsgesetz (EigBG) in der Fassung
vom 08.01.1992, zuletzt gedndert durch Art. 1 des Gesetzes vom 17.06.2020 (GBI. S. 403),
hat der Gemeinderat der Stadt Kirchheim unter Teck am 15.12.2021 die folgende
Betriebssatzung flir den Eigenbetrieb Wohnbau Kirchheim unter Teck beschlossen:

(1)
2)

§ 1 Name und Sitz
Der Eigenbetrieb fiihrt den Namen ,,Stiddtischer Wohnbau Kirchheim unter Teck*.

Der Eigenbetrieb hat seinen Sitz in Kirchheim unter Teck.

§ 2 Stammkapital

Das Stammbkapital des Eigenbetriebs betrdgt 1.000.000,- € (in Worten: eine Million Euro).

(1)

2)

3)

(4)

§ 3 Gegenstand des Eigenbetriebs

Der Eigenbetrieb hat die Aufgabe, zu einer angemessenen, bedarfsorientierten und
ausreichenden =~ Wohnraumversorgung zu sozial vertretbaren Bedingungen
beizutragen. Seine Haupttétigkeit besteht in der Bereitstellung von Mietwohnungen
fiir Personen, die sich am freien Markt nicht angemessen mit Wohnraum versorgen
konnen. Dabei soll im Rahmen des rechtlich Zulédssigen ein Schwerpunkt auf die
Losung der Wohnraumversorgungsprobleme der oOrtlichen Bevdlkerung gelegt
werden. Rechtsanspriiche werden durch die vorstehenden Regelungen nicht
begriindet.

Der Eigenbetrieb ist zu allen MaBnahmen und Geschiften berechtigt, die die
Erfiillung der Aufgabe nach Abs. 1 unmittelbar oder mittelbar fordern konnen. Er
kann insbesondere Grundstiicke erwerben, belasten oder verdu3ern sowie Gebaude in
allen Rechts- und Nutzungsformen errichten, bewirtschaften, verwalten und
betreuen. Der FEigenbetrieb kann auch an Maflnahmen der Stadtentwicklung
mitwirken sowie Infrastrukturen und soziale, wirtschaftliche und kulturelle
Einrichtungen bereitstellen.

Der Eigenbetrieb kann sich zur Erfiillung seiner Aufgaben anderer Unternehmen
bedienen, sich an ihnen beteiligen oder solche Unternehmen sowie Hilfs- und
Nebenbetriebe erwerben, errichten oder pachten.

Der Eigenbetrieb wird als wirtschaftliches Unternehmen gefiihrt. Er stellt Wohnraum
grundsiétzlich nur gegen angemessene Vergilitung zur Verfiigung. Auch die Stadt hat
dem Eigenbetrieb fiir die Vorhaltung von Wohnraum ein angemessenes Entgelt zu
bezahlen. Der Eigenbetrieb kann gegen angemessene Vergiitung die Verwaltung von



Wohnungen tibernehmen, die sich im Eigentum oder Besitz der Stadt befinden, aber

nicht zum Sondervermdgen des Eigenbetriebs gehoren.

(5) Der Eigenbetrieb kann sich nur nach Mafigabe von § 102 Abs. 7 Satz 1 GemO
aullerhalb des Gemeindegebiets betétigen.

§ 4 Organe des Eigenbetriebs

Organe des Eigenbetriebs sind

- der Gemeinderat,

- der Betriebsausschuss,

- der Oberbiirgermeister und

- die Betriebsleitung, sobald eine solche bestellt ist.

§ 5 Gemeinderat

(1) Der Gemeinderat entscheidet iiber alle Angelegenheiten des Eigenbetriebs, die ihm

durch die Gemeindeordnung, dass Eigenbetriebsgesetz, die Hauptsatzung und diese
Betriebssatzung vorbehalten sind. Dies umfasst insbesondere

1.

9.

10.

11.
12.

die Entscheidung, ob eine Betriebsleitung bestellt wird und ob die
Betriebsleitung aus einem oder mehreren Betriebsleitern besteht;

Ernennung, Einstellung und Entlassung der Betriebsleitung im Einvernehmen
mit dem Oberbiirgermeister;

den Erlass und die Anderung von Satzungen;
die grundlegenden Ziele und die strategische Ausrichtung des Eigenbetriebs;

die wesentliche Erweiterung, die wesentliche Einschrankung und die Auflosung
des Eigenbetriebs;

der Erwerb und die VerduBerung von Beteiligungen des Eigenbetriebs an
Unternehmen und Zweckverbanden;

die Anderung der Rechtsform des Eigenbetriebs und der Unternehmen, an denen
der Eigenbetrieb beteiligt ist;

die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans und der Finanzplanung;
die Gewihrung von Darlehen des Eigenbetriebs an die Gemeinde;

die Feststellung des Jahresabschlusses und die Entscheidung iiber die
Verwendung des Jahresiiberschusses oder die Behandlung des Jahresfehlbetrags;

die Entlastung der Betriebsleitung;

die Riickzahlung von Eigenkapital an die Stadt;



2)

€)
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2)

3)

13.die  Bestimmung eines Abschlusspriifers im Fall einer
Jahresabschlusspriifung;

14. die VerduBerung von Grundstiicken.

Der Gemeinderat ist in jedem Fall und ohne Beriicksichtigung bestimmter
Wertgrenzen ausschlieflich zusténdig

a. in Angelegenheiten, die flir die Stadt von erheblicher oder grundsétzlicher
Bedeutung sind,

b. wenn durch eine Entscheidung die Organe des Eigenbetriebs oder
Einzelpersonen in ihrer Eigenschaft als Mitglied dieser Organe betroffen
werden sind.

Der Gemeinderat kann allgemein oder im Einzelfall Weisungen erteilen, jede
Angelegenheit an sich ziehen und Beschliisse des Betriebsausschusses, solange sie
noch nicht vollzogen sind, dndern oder aufheben. Der Gemeinderat hat iiber eine
Angelegenheit zu entscheiden, wenn ein Sechstel aller Mitglieder des Gemeinderats
dies beantragt.

§ 6 Betriebsausschuss

Fir die Angelegenheiten des FEigenbetriecbs wird ein beschliefender
Betriebsausschuss gebildet. Er fiihrt die Bezeichnung ,,Betriebsausschuss Stédtischer

Wohnbau Kirchheim unter Teck®. Er besteht aus der-Oberbiirgermeisterin/dem dem
Oberbiirgermeister als Versitzender—/—Vorsitzendem und zwéH—dreizehn

Stadtritimnen/—Stadtriten;—§—7—Abs—5—bleibt—unberithrt. Die Bestellung und
Abberufung der Mitglieder und Stellvertreter richtet sich nach § 40 GemO. Die
Regelungen in der Hauptsatzung {ber beschlieBende Ausschiisse finden
entsprechende Anwendungen soweit in dieser Betriebssatzung nichts Abweichendes
geregelt ist.

Der Betriebsausschuss tagt in der Regel vier Mal pro Jahr. Er berdt alle
Angelegenheiten des Eigenbetriebs vor, die der Entscheidung des Gemeinderats
vorbehalten sind.

Soweit nicht nach § 5 der Gemeinderat oder nach § 8 die Betriebsleitung zustindig
ist, entscheidet der beschlieBende Betriebsausschuss iliber

1. die Umsetzung von Bauvorhaben (Baubeschluss), wenn die Gesamtbaukosten
voraussichtlich mehr als 1.800.000 € betragen, unabhingig davon, ob es sich um
eine MaBnahme des Vermogens- oder des Erfolgsplans handelt;

2. die Erteilung von Bauauftragen mit einem voraussichtlichen Wert von mehr als
1.200.000 €, sofern hieriiber nicht bereits mit dem Baubeschluss entschieden
worden ist;



10.

1.

12.

13.

14.

15.

die Erteilung von Liefer- und Dienstleistungsauftragen einschlieBlich Auftrigen
tiber Planungs- und Ingenieurleistungen mit einem voraussichtlichen Wert von
mehr als 240.000 €, soweit hieriiber nicht bereits mit dem Baubeschluss
entschieden worden ist und die Leistungen nicht Bestandteil eines Bauauftrags
sind;

die Zustimmung zu iiber- oder aulerplanméfBigen Mehraufwendungen von mehr
als 100.000 € bis 200.000 € im Einzelfall nach Mafigabe von § 11 Abs. 3;

die Zustimmung zu iiber- oder auBlerplanmdfigen Investitionen von mehr als
200.000 € bis 400.000 € im Einzelfall nach Maf3gabe von § 11 Abs. 3;

Erwerb und Belastung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten,
sofern der Wert im Einzelfall 500.000 € iibersteigt;

Erwerb und VerduBerung von beweglichem Vermogen des Eigenbetriebs im
Wert von mehr als 50.000 € bis zu 250.000 €;

den Abschluss von Miet- oder Pachtvertrdgen, sofern der monatliche Miet- oder
Pachtzins mehr als 5.000 € betrigt;

Gewihrung von Darlehen, Bestellung von Sicherheiten, Ubernahme von
Schuldverpflichtungen, Biirgschaften (ausgenommen fiir den Wohnungsbau) und
anderen Gewihrschaften bis zu 100.000 € im Einzelfall, sofern das Geschaft
nicht im Wirtschaftsplan besonders vorgesehen ist.

Bewilligung von Freigebigkeitsleistungen von mehr als 2.500 € bis 25.000 € im
Einzelfall, sofern die Leistungen im Wirtschaftsplan nicht besonders ausgewiesen
sind;

die Niederschlagung von Forderungen, den Erlass von Forderungen sowie den

Verzicht auf Anspriiche von mehr als 15.000 € bis 100.000 € im Einzelfall, es sei
denn, es handelt sich um eine Niederschlagung aus der Insolvenzordnung;

die Stundung von Forderungen

a. uber einen Zeitraum von mehr als 3 Monaten bis zu 12 Monaten und
einem Wert von mehr als 100.000 €;

b. tiber einen Zeitraum von mehr als 12 Monaten.

die Annahme von Spenden, Stiftungen, Verméchtnissen, Schenkungen und
sonstigen Zuwendungen bis zu 10.000 €. Betridgt die Spende, Schenkung oder
sonstige Zuwendung nicht mehr als 100 Euro, wird iiber deren Annahme
vierteljahrlich in zusammengefasster Form entschieden,

den Abschluss von Versicherungsvertriagen (ausgenommen
Pflichtversicherungen) mit einer Jahresprimie von mehr als 5.000 € sowie die
Anderung von Versicherungsvertriigen mit einer Erhdhung der Jahresprimie um
mehr als 5.000 €;

die Erhebung einer Klage, sofern der Streitwert mehr als 100.000 € bis zu
500.000 € betragt;
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16. der Abschluss von gerichtlichen oder auBergerichtlichen Vergleichen, sofern der
der Wert des Nachgebens mehr als 50.000 € bis zu 250.000 € betrigt;

17. die Stellungnahme in Planfeststellungsverfahren fiir iiberortliche Planungen und
zu baulichen Maflnahmen des Bundes und des Landes, sofern im Schwerpunkt
die Interessen des Eigenbetriebs betroffen sind;

18. die allgemeine Festsetzung von Tarifen und Entgelten; mit Ausnahme von
Mieterhohungen bis zur ortsiiblichen Vergleichsmiete, fiir die die Betriebsleitung
gemil § 8 Abs. 2 Satz 2 zustindig ist;

19. die Festsetzung der allgemeinen Lieferbedingungen;
20. sonstige wichtige Angelegenheiten des Eigenbetriebs.

Soweit sich die Zustidndigkeit gemdfl Abs. 3 nach Wertgrenzen bestimmt, ist von
dem einheitlichen wirtschaftlichen Vorgang auszugehen; die Zerlegung eines solchen
Vorgangs in mehrere Teile zur Begriindung der Zustidndigkeit ist unzulédssig. Bei
vorhersehbaren wiederkehrenden Leistungen ist der Jahresbedarf maBgeblich. Die
Wertgrenzen sind inklusive Umsatzsteuer zu verstehen.

Soweit die Zustidndigkeit des Betriebsausschusses oberhalb einer bestimmten
Wertgrenze begriindet ist, ist unterhalb der Wertgrenze die Betriebsleitung zustandig.
Soweit die Zustdandigkeit des Betriebsausschusses betragsméfig begrenzt ist, ist fiir
Angelegenheiten mit einem hoheren Wert der Gemeinderat zustindig.

§ 7 Oberbiirgermeister

Der Oberbiirgermeister nimmt die Aufgaben wahr, die ithm durch die
Gemeindeordnung, das Eigenbetriebsgesetz und diese Satzung zugewiesen sind. Er
sorgt insbesondere dafiir, dass die verschiedenen Organisationseinheiten der Stadt
und der Eigenbetriecb zusammenwirken, so dass die Einheitlichkeit der
Gemeindeverwaltung gewahrt und die Erfiillung der kommunalen Aufgaben
sichergestellt wird.

Solange fiur den Eigenbetrieb keine Betriebsleitung bestellt ist, nimmt der

Oberbirgermeister auch die der Betriebsleitung nach dem Figenbetriebsgesetz und

dieser Satzung obliegenden Aufgaben wahr. Ist eine Betriebsleitung bestellt, kann
der Per Oberbiirgermeister kann der Betriebsleitung Weisungen erteilen, um die
Einheitlichkeit der Gemeindeverwaltung zu wahren, die Erfiillung der Aufgaben des
Eigenbetriebs zu sichern und Missstidnde zu beseitigen.

Der Oberbiirgermeister muss anordnen, dass Mallnahmen der Betriebsleitung, die er
fiir gesetzwidrig hilt, unterbleiben oder riickgidngig gemacht werden; er kann dies
anordnen, wenn er der Auffassung ist, dass Mallnahmen fiir die Gemeinde nachteilig
sind.

In dringenden Angelegenheiten des Eigenbetriebs, deren Erledigung auch nicht bis
zu einer ohne Frist und formlos einberufenen Gemeinderatssitzung (§ 34 Abs. 2
GemO) aufgeschoben werden kann, entscheidet der OberbBiirgermeister an Stelle
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(1)

2)

3)

(1)
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des Gemeinderats. Die Griinde fiir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung
sind den Gemeinderdten unverziiglich mitzuteilen. Das Gleiche gilt fiir
Angelegenheiten, fiir deren Entscheidung der Betriebsausschuss zustdndig ist.

Der Beigeordnete, zu dessen Geschiftskreis die Aufgaben des Eigenbetriebs nach § 2
gehoren, vertritt den Oberbiirgermeister stindig im Aufgabenbereich des
Eigenbetriebs (stindiger Sondervertreter). Er nimmt insoweit insbesondere die dem
Oberbiirgermeister nach dieser Satzung zugewiesenen Aufgaben wahr. Der
Oberbiirgermeister kann dem Beigeordneten allgemein oder im Einzelfall Weisungen
erteilen.

§ 8 Betriebsleitung

Uber die Bestellung einer Betriebsleitung entscheidet der Gemeinderat. Die

Betriebsleitung besteht kann aus einem oder mehreren Betriebsleitern _bestehen, der
oder die die Bezeichnung ,,Geschiftsfiihrer Stadtischer Wohnbau Kirchheim unter
Teck* fiihrt bzw. flihren. Bei Meinungsverschiedenheiten innerhalb der
Betriebsleitung entscheidet der Oberbiirgermeister.

Die Betriebsleitung leitet den Eigenbetrieb, soweit im Eigenbetriebsgesetz oder
dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist. Thr obliegt insbesondere die laufende
Betriebsfithrung. Sie ist im Rahmen seiner Zustdndigkeit fiir die wirtschaftliche
Fiihrung des Eigenbetriebs verantwortlich.

Die Betriebsleitung wirkt in Angelegenheiten des Eigenbetriebs bei der Vorbereitung
der Sitzungen des Gemeinderats und des Betriebsausschusses mit, nimmt an den
Sitzungen mit beratender Stimme teil und vollzieht die Beschliisse des Gemeinderats,
des Betriebsausschusses und des BiirgermeistersOberbirgermeisters. Die
Betriebsleitung ist auf Verlangen verpflichtet, zu den Beratungsgegenstinden
Stellung zu nehmen und Auskiinfte zu erteilen.

§ 9 Berichtspflichten der Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat den Oberbiirgermeister liber alle wichtigen Angelegenheiten
des Eigenbetriebs rechtzeitig zu unterrichten. Sie hat ithm den Entwurf des
Wirtschaftsplans und des Finanzplans, den Entwurf des Jahresabschlusses und des
Lageberichts zuzuleiten. Auf Anforderung des Oberbiirgermeisters hat sie einen
Zwischenbericht iiber die Entwicklung der Ertrige und Aufwendungen sowie die
Abwicklung des Vermdgensplans in Textform abzugeben.

Die Betriebsleitung hat dem Fachbediensteten fiir das Finanzwesen oder dem sonst
fir das Finanzwesen der Gemeinde zustindigen Bediensteten (§ 116 der
Gemeindeordnung) alle Maflnahmen mitzuteilen, welche die Finanzwirtschaft der
Gemeinde beriihren. Insbesondere leitet sie ihm den Entwurf des Wirtschaftsplans
und des Finanzplans, den Entwurf des Jahresabschlusses und des Lageberichts sowie
den Bericht nach Absatz 1 Satz 3.
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§ 10 Vertretung des Eigenbetriebs

Die Betriebsleitung vertritt die Stadt im Rahmen ihrer Aufgaben. Besteht die
Betriebsleitung aus mehreren Betriebsleitern, so ist jeder Betriebsleiter
einzelvertretungsberechtigt.

Die Betriebsleitung kann Beamte und Arbeitnehmer in bestimmtems Umfang mit
threr Vertretung beauftragen; in einzelnen Angelegenheiten kann sie
rechtsgeschiftliche Vollmacht erteilen.

Die Vertretungsberechtigten zeichnen unter dem Namen des Eigenbetriebs.

Verpflichtungserklarungen (§ 54 der Gemeindeordnung) bediirfen der Schriftform
oder miissen in elektronischer Form mit einer dauerhaft {iberpriifbaren Signatur
versehen sein. Sie sind durch zwei Vertretungsberechtigte zu unterzeichnen; besteht
die Betriebsleitung aus einem Betriebsleiter, kann dieser allein unterzeichnen. § 54
Abs. 4 der Gemeindeordnung gilt mit der Maf3gabe, dass die Geschifte der laufenden
Betriebsfiihrung den Geschéften der laufenden Verwaltung gleichstehen.

Sind in Angelegenheiten des Eigenbetriebs Erkldarungen Dritter gegeniiber der
Gemeinde abzugeben, geniigt die Abgabe gegeniiber einem Betriebsleiter.

§ 11 Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplanung, Jahresabschluss
Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebs ist das Haushaltsjahr der Gemeinde.

Die Betriebsleitung hat nach MaB3gabe von § 14 Eigenbetriebsgesetz den Entwurf
eines Wirtschaftsplans zu erstellen, dem Oberbiirgermeister sowie dem
Fachbediensteten fiir das Finanzwesen nach § 9 Abs. 2 zu libermitteln sowie dem
Betriebsausschuss zur Vorberatung und dem Gemeinderat zur Beschlussfassung
zuzuleiten.

Uber- und auBerplanmifBige Mehraufwendungen sowie iiber- und auBerplanmiBige
Investitionen nach § 6 Abs. 1 Nr. 4 und 5 darf der Eigenbetrieb nur tétigen, wenn die
Finanzierung vom Eigenbetrieb sichergestellt werden kann.

Der Eigenbetrieb stellt einen Jahresabschluss und Lagebericht nach Mal3gabe von §
16 Eigenbetriebsgesetz auf. Es gelten die Rechnungslegungsgrundsitze nach der
Eigenbetriebsverordnung Doppik.

§ 12 Geschiftsordnung

Sofern die Betriebsleitung mehrere Betriebsleiter umfasst, regelt der Oberbiirgermeister die
Geschiftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung mit Zustimmung des Betriebsausschusses

durch eine Geschéftsordnung.



§ 13 Inanspruchnahme stidtischer Ressourcen

Der Eigenbetrieb kann zur laufenden Betriebsfiihrung auf verfiigbare personelle und sachliche
Ressourcen der Stadt zuriickgreifen, die nicht seinem Vermdgen zuzurechnen sind. Er hat
daflir angemessene Kostenerstattung zu leisten; fiir marktgidngige Leistungen der Stadt sind
marktiibliche Preise zu bezahlen.

§ 14 Personalangelegenheiten

(1) Der Gemeinderat regelt die allgemeinen Rechtsverhéltnisse der Bediensteten des
Eigenbetriebs.

(2) Der Oberbiirgermeister ist zustdndig flir

- die Einstellung und Entlassung von Bediensteten des Eigenbetriebs und die Ernennung
von Beamten,

- die nicht nur voriibergehende Ubertragung einer anders bewerteten Titigkeit bei
einem Arbeitnehmer sowie die Festsetzung des Entgelts, sofern kein Anspruch auf
Grund eines Tarifvertrags besteht.

(3) Der Geschiftsfiihrer ist berechtigt, dem Oberbiirgermeister in den Angelegenheiten nach
Absatz 1 Vorschldge zu unterbreiten. Der Oberbiirgermeister ist nicht an die Vorschlidge
gebunden. Er hat den Geschéftsfiihrer jedoch anzuhoren, wenn er von dessen Vorschldgen
abweichen will.

(4) Personalentscheidungen werden auf Grundlage eines strukturierten Auswahlverfahrens
getroffen, dessen Ablauf der Oberbiirgermeister nach Anhorung des Geschéftsfiihrers
festlegt.

(5) Der Geschiftsfiihrer ist Vorgesetzter, der Oberbiirgermeister ist Dienstvorgesetzter und
oberste Dienstbehorde fiir alle Bediensteten des Eigenbetriebs.

§ 15 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01.01.202  in Kraft.

Kirchheim unter Teck, den 15.12.2021

[Ausfertigung]
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Betriebssatzung
fiir den
Eigenbetrieb
Stadtischer Wohnbau Kirchheim unter Teck
der Stadt Kirchheim unter Teck
vom 15.12.2021
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Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen in dieser Satzung
dic ménnliche Form verwendet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der
Gleichbehandlung grundsitzlich fiir alle Geschlechter. Die verkiirzte Sprachform hat
ausschlieBlich redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung.




Auf Grund von § 4 Gemeindeordnung fiir Baden-Wiirttemberg in der Fassung vom
24.07.2000 (GBI. S. 582, ber. S. 698), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 02.12.2020 (GBI.
S. 1095) m.W.v. 12.12.2020, sowie § 3 Abs. 2 Eigenbetriebsgesetz (EigBG) in der Fassung
vom 08.01.1992, zuletzt gedndert durch Art. 1 des Gesetzes vom 17.06.2020 (GBI. S. 403),
hat der Gemeinderat der Stadt Kirchheim unter Teck am 15.12.2021 die folgende
Betriebssatzung flir den Eigenbetrieb Wohnbau Kirchheim unter Teck beschlossen:

(1)
2)

§ 1 Name und Sitz
Der Eigenbetrieb fiihrt den Namen ,,Stiddtischer Wohnbau Kirchheim unter Teck*.

Der Eigenbetrieb hat seinen Sitz in Kirchheim unter Teck.

§ 2 Stammkapital

Das Stammbkapital des Eigenbetriebs betrdgt 1.000.000,- € (in Worten: eine Million Euro).

(1)

2)

3)

(4)

§ 3 Gegenstand des Eigenbetriebs

Der Eigenbetrieb hat die Aufgabe, zu einer angemessenen, bedarfsorientierten und
ausreichenden =~ Wohnraumversorgung zu sozial vertretbaren Bedingungen
beizutragen. Seine Haupttétigkeit besteht in der Bereitstellung von Mietwohnungen
fiir Personen, die sich am freien Markt nicht angemessen mit Wohnraum versorgen
konnen. Dabei soll im Rahmen des rechtlich Zulédssigen ein Schwerpunkt auf die
Losung der Wohnraumversorgungsprobleme der oOrtlichen Bevdlkerung gelegt
werden. Rechtsanspriiche werden durch die vorstehenden Regelungen nicht
begriindet.

Der Eigenbetrieb ist zu allen MaBnahmen und Geschiften berechtigt, die die
Erfiillung der Aufgabe nach Abs. 1 unmittelbar oder mittelbar fordern konnen. Er
kann insbesondere Grundstiicke erwerben, belasten oder verdu3ern sowie Gebaude in
allen Rechts- und Nutzungsformen errichten, bewirtschaften, verwalten und
betreuen. Der FEigenbetrieb kann auch an Maflnahmen der Stadtentwicklung
mitwirken sowie Infrastrukturen und soziale, wirtschaftliche und kulturelle
Einrichtungen bereitstellen.

Der Eigenbetrieb kann sich zur Erfiillung seiner Aufgaben anderer Unternehmen
bedienen, sich an ihnen beteiligen oder solche Unternehmen sowie Hilfs- und
Nebenbetriebe erwerben, errichten oder pachten.

Der Eigenbetrieb wird als wirtschaftliches Unternehmen gefiihrt. Er stellt Wohnraum
grundsiétzlich nur gegen angemessene Vergilitung zur Verfiigung. Auch die Stadt hat
dem Eigenbetrieb fiir die Vorhaltung von Wohnraum ein angemessenes Entgelt zu
bezahlen. Der Eigenbetrieb kann gegen angemessene Vergiitung die Verwaltung von



Wohnungen tibernehmen, die sich im Eigentum oder Besitz der Stadt befinden, aber

nicht zum Sondervermdgen des Eigenbetriebs gehoren.

(5) Der Eigenbetrieb kann sich nur nach Mafigabe von § 102 Abs. 7 Satz 1 GemO
aullerhalb des Gemeindegebiets betétigen.

§ 4 Organe des Eigenbetriebs

Organe des Eigenbetriebs sind

- der Gemeinderat,

- der Betriebsausschuss,

- der Oberbiirgermeister und

- die Betriebsleitung, sobald eine solche bestellt ist.

§ 5 Gemeinderat

(1) Der Gemeinderat entscheidet iiber alle Angelegenheiten des Eigenbetriebs, die ihm

durch die Gemeindeordnung, dass Eigenbetriebsgesetz, die Hauptsatzung und diese
Betriebssatzung vorbehalten sind. Dies umfasst insbesondere

1.

9.

10.

11.
12.

die Entscheidung, ob eine Betriebsleitung bestellt wird und ob die
Betriebsleitung aus einem oder mehreren Betriebsleitern besteht;

Ernennung, Einstellung und Entlassung der Betriebsleitung im Einvernehmen
mit dem Oberbiirgermeister;

den Erlass und die Anderung von Satzungen;
die grundlegenden Ziele und die strategische Ausrichtung des Eigenbetriebs;

die wesentliche Erweiterung, die wesentliche Einschrankung und die Auflosung
des Eigenbetriebs;

der Erwerb und die VerduBerung von Beteiligungen des Eigenbetriebs an
Unternehmen und Zweckverbanden;

die Anderung der Rechtsform des Eigenbetriebs und der Unternehmen, an denen
der Eigenbetrieb beteiligt ist;

die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans und der Finanzplanung;
die Gewihrung von Darlehen des Eigenbetriebs an die Gemeinde;

die Feststellung des Jahresabschlusses und die Entscheidung iiber die
Verwendung des Jahresiiberschusses oder die Behandlung des Jahresfehlbetrags;

die Entlastung der Betriebsleitung;

die Riickzahlung von Eigenkapital an die Stadt;



2)

)

(1)

2)

€)

13.die  Bestimmung eines Abschlusspriifers im Fall einer
Jahresabschlusspriifung;

14. die VerduBerung von Grundstiicken.

Der Gemeinderat ist in jedem Fall und ohne Beriicksichtigung bestimmter
Wertgrenzen ausschlieflich zusténdig

a. in Angelegenheiten, die flir die Stadt von erheblicher oder grundsétzlicher
Bedeutung sind,

b. wenn durch eine Entscheidung die Organe des Eigenbetriebs oder
Einzelpersonen in ihrer Eigenschaft als Mitglied dieser Organe betroffen sind.

Der Gemeinderat kann allgemein oder im Einzelfall Weisungen erteilen, jede
Angelegenheit an sich ziehen und Beschliisse des Betriebsausschusses, solange sie
noch nicht vollzogen sind, @ndern oder autheben. Der Gemeinderat hat iiber eine
Angelegenheit zu entscheiden, wenn ein Sechstel aller Mitglieder des Gemeinderats
dies beantragt.

§ 6 Betriebsausschuss

Fir die Angelegenheiten des FEigenbetriecbs wird ein beschliefender
Betriebsausschuss gebildet. Er fiihrt die Bezeichnung ,,Betriebsausschuss Stadtischer
Wohnbau Kirchheim unter Teck®. Er besteht aus dem Oberbiirgermeister als
Vorsitzendem und dreizehn Stadtriten. Die Bestellung und Abberufung der
Mitglieder und Stellvertreter richtet sich nach § 40 GemO. Die Regelungen in der
Hauptsatzung tiber beschlieBende Ausschiisse finden entsprechende Anwendungen
soweit in dieser Betriebssatzung nichts Abweichendes geregelt ist.

Der Betriebsausschuss tagt in der Regel vier Mal pro Jahr. Er berit alle
Angelegenheiten des Eigenbetriebs vor, die der Entscheidung des Gemeinderats
vorbehalten sind.

Soweit nicht nach § 5 der Gemeinderat oder nach § 8 die Betriebsleitung zusténdig
ist, entscheidet der beschlie3ende Betriebsausschuss liber

1. die Umsetzung von Bauvorhaben (Baubeschluss), wenn die Gesamtbaukosten
voraussichtlich mehr als 1.800.000 € betragen, unabhingig davon, ob es sich um
eine Mallnahme des Vermdgens- oder des Erfolgsplans handelt;

2. die Erteilung von Bauauftragen mit einem voraussichtlichen Wert von mehr als
1.200.000 €, sofern hieriiber nicht bereits mit dem Baubeschluss entschieden
worden ist;

3. die Erteilung von Liefer- und Dienstleistungsauftrigen einschlieBlich Auftrigen
iiber Planungs- und Ingenieurleistungen mit einem voraussichtlichen Wert von
mehr als 240.000 €, soweit hieriiber nicht bereits mit dem Baubeschluss



10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

entschieden worden ist und die Leistungen nicht Bestandteil eines Bauauftrags
sind;

die Zustimmung zu iiber- oder auBerplanméfBigen Mehraufwendungen von mehr
als 100.000 € bis 200.000 € im Einzelfall nach Mallgabe von § 11 Abs. 3;

die Zustimmung zu iiber- oder auBlerplanmifligen Investitionen von mehr als
200.000 € bis 400.000 € im Einzelfall nach Mallgabe von § 11 Abs. 3;

Erwerb und Belastung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten,
sofern der Wert im Einzelfall 500.000 € iibersteigt;

Erwerb und VerduBerung von beweglichem Vermogen des Eigenbetriebs im
Wert von mehr als 50.000 € bis zu 250.000 €;

den Abschluss von Miet- oder Pachtvertrigen, sofern der monatliche Miet- oder
Pachtzins mehr als 5.000 € betrégt;

Gewiihrung von Darlehen, Bestellung von Sicherheiten, Ubernahme von
Schuldverpflichtungen, Biirgschaften (ausgenommen fiir den Wohnungsbau) und
anderen Gewdhrschaften bis zu 100.000 € im Einzelfall, sofern das Geschéft
nicht im Wirtschaftsplan besonders vorgesehen ist.

Bewilligung von Freigebigkeitsleistungen von mehr als 2.500 € bis 25.000 € im
Einzelfall, sofern die Leistungen im Wirtschaftsplan nicht besonders ausgewiesen
sind;

. die Niederschlagung von Forderungen, den Erlass von Forderungen sowie den

Verzicht auf Anspriiche von mehr als 15.000 € bis 100.000 € im Einzelfall, es sei
denn, es handelt sich um eine Niederschlagung aus der Insolvenzordnung;

die Stundung von Forderungen

a. uber einen Zeitraum von mehr als 3 Monaten bis zu 12 Monaten und
einem Wert von mehr als 100.000 €;

b. {iber einen Zeitraum von mehr als 12 Monaten.

die Annahme von Spenden, Stiftungen, Verméchtnissen, Schenkungen und
sonstigen Zuwendungen bis zu 10.000 €. Betrdgt die Spende, Schenkung oder
sonstige Zuwendung nicht mehr als 100 Euro, wird iiber deren Annahme
vierteljdhrlich in zusammengefasster Form entschieden,

den Abschluss von Versicherungsvertriagen (ausgenommen
Pflichtversicherungen) mit einer Jahresprdmie von mehr als 5.000 € sowie die
Anderung von Versicherungsvertrigen mit einer Erhdhung der Jahresprimie um
mehr als 5.000 €;

die Erhebung einer Klage, sofern der Streitwert mehr als 100.000 € bis zu
500.000 € betragt;

der Abschluss von gerichtlichen oder auBlergerichtlichen Vergleichen, sofern der
der Wert des Nachgebens mehr als 50.000 € bis zu 250.000 € betrigt;



4

)

(1

2)

3)

(4)

17. die Stellungnahme in Planfeststellungsverfahren fiir iiberdrtliche Planungen und
zu baulichen MafBnahmen des Bundes und des Landes, sofern im Schwerpunkt
die Interessen des Eigenbetriebs betroffen sind;

18. die allgemeine Festsetzung von Tarifen und Entgelten; mit Ausnahme von
Mieterhohungen bis zur ortsiiblichen Vergleichsmiete, fiir die die Betriebsleitung
gemal § 8 Abs. 2 Satz 2 zustindig ist;

19. die Festsetzung der allgemeinen Lieferbedingungen;
20. sonstige wichtige Angelegenheiten des Eigenbetriebs.

Soweit sich die Zustdndigkeit gemidfl Abs. 3 nach Wertgrenzen bestimmt, ist von
dem einheitlichen wirtschaftlichen Vorgang auszugehen; die Zerlegung eines solchen
Vorgangs in mehrere Teile zur Begriindung der Zustidndigkeit ist unzulédssig. Bei
vorhersehbaren wiederkehrenden Leistungen ist der Jahresbedarf maBgeblich. Die
Wertgrenzen sind inklusive Umsatzsteuer zu verstehen.

Soweit die Zustidndigkeit des Betriebsausschusses oberhalb einer bestimmten
Wertgrenze begriindet ist, ist unterhalb der Wertgrenze die Betriebsleitung zustindig.
Soweit die Zustindigkeit des Betriebsausschusses betragsméfig begrenzt ist, ist fiir
Angelegenheiten mit einem hoheren Wert der Gemeinderat zustindig.

§ 7 Oberbiirgermeister

Der Oberbiirgermeister nimmt die Aufgaben wahr, die ihm durch die
Gemeindeordnung, das Eigenbetriebsgesetz und diese Satzung zugewiesen sind. Er
sorgt insbesondere dafiir, dass die verschiedenen Organisationseinheiten der Stadt
und der Eigenbetriecb zusammenwirken, so dass die Einheitlichkeit der
Gemeindeverwaltung gewahrt und die Erfilllung der kommunalen Aufgaben
sichergestellt wird.

Solange fiir den Eigenbetrieb keine Betriebsleitung bestellt ist, nimmt der
Oberbiirgermeister auch die der Betriebsleitung nach dem Eigenbetriebsgesetz und
dieser Satzung obliegenden Aufgaben wahr. Ist eine Betriebsleitung bestellt, kann
der Oberbiirgermeister der Betriebsleitung Weisungen erteilen, um die
Einheitlichkeit der Gemeindeverwaltung zu wahren, die Erfiillung der Aufgaben des
Eigenbetriebs zu sichern und Missstidnde zu beseitigen.

Der Oberbiirgermeister muss anordnen, dass MaBBnahmen der Betriebsleitung, die er
fiir gesetzwidrig hélt, unterbleiben oder riickgidngig gemacht werden; er kann dies
anordnen, wenn er der Auffassung ist, dass Maflnahmen fiir die Gemeinde nachteilig
sind.

In dringenden Angelegenheiten des Eigenbetriebs, deren Erledigung auch nicht bis
zu einer ohne Frist und formlos einberufenen Gemeinderatssitzung (§ 34 Abs. 2
GemO) aufgeschoben werden kann, entscheidet der Oberbiirgermeister an Stelle des
Gemeinderats. Die Griinde fiir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind



)

(1)

2)

3)

(1)

2)

den Gemeinderiten unverziiglich mitzuteilen. Das Gleiche gilt fiir Angelegenheiten,
fiir deren Entscheidung der Betriebsausschuss zustindig ist.

Der Beigeordnete, zu dessen Geschiftskreis die Aufgaben des Eigenbetriebs nach § 2
gehoren, vertritt den Oberbiirgermeister stindig im Aufgabenbereich des
Eigenbetriebs (standiger Sondervertreter). Er nimmt insoweit insbesondere die dem
Oberbiirgermeister nach dieser Satzung zugewiesenen Aufgaben wahr. Der
Oberbiirgermeister kann dem Beigeordneten allgemein oder im Einzelfall Weisungen
erteilen.

§ 8 Betriebsleitung

Uber die Bestellung einer Betriebsleitung entscheidet der Gemeinderat. Die
Betriebsleitung kann aus einem oder mehreren Betriebsleitern bestehen, der oder die
die Bezeichnung ,,Geschéftsfiihrer Stddtischer Wohnbau Kirchheim unter Teck*
filhrt bzw. fithren. Bei Meinungsverschiedenheiten innerhalb der Betriebsleitung
entscheidet der Oberbiirgermeister.

Die Betriebsleitung leitet den Eigenbetrieb, soweit im Eigenbetriebsgesetz oder
dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist. Thr obliegt insbesondere die laufende
Betriebsfithrung. Sie ist im Rahmen seiner Zustdndigkeit fiir die wirtschaftliche
Fiihrung des Eigenbetriebs verantwortlich.

Die Betriebsleitung wirkt in Angelegenheiten des Eigenbetriebs bei der Vorbereitung
der Sitzungen des Gemeinderats und des Betriebsausschusses mit, nimmt an den
Sitzungen mit beratender Stimme teil und vollzieht die Beschliisse des Gemeinderats,
des Betriebsausschusses und des Oberbiirgermeisters. Die Betriebsleitung ist auf
Verlangen verpflichtet, zu den Beratungsgegenstinden Stellung zu nehmen und
Auskiinfte zu erteilen.

§ 9 Berichtspflichten der Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat den Oberbiirgermeister iiber alle wichtigen Angelegenheiten
des Eigenbetriebs rechtzeitig zu unterrichten. Sie hat ihm den Entwurf des
Wirtschaftsplans und des Finanzplans, den Entwurf des Jahresabschlusses und des
Lageberichts zuzuleiten. Auf Anforderung des Oberbiirgermeisters hat sie einen
Zwischenbericht liber die Entwicklung der Ertrige und Aufwendungen sowie die
Abwicklung des Vermdgensplans in Textform abzugeben.

Die Betriebsleitung hat dem Fachbediensteten fiir das Finanzwesen oder dem sonst
fir das Finanzwesen der Gemeinde zustindigen Bediensteten (§ 116 der
Gemeindeordnung) alle MaBBnahmen mitzuteilen, welche die Finanzwirtschaft der
Gemeinde beriihren. Insbesondere leitet sie ihm den Entwurf des Wirtschaftsplans
und des Finanzplans, den Entwurf des Jahresabschlusses und des Lageberichts sowie
den Bericht nach Absatz 1 Satz 3.
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2)

3)
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(4)

§ 10 Vertretung des Eigenbetriebs

Die Betriebsleitung vertritt die Stadt im Rahmen ihrer Aufgaben. Besteht die
Betriebsleitung aus mehreren Betriebsleitern, so ist jeder Betriebsleiter
einzelvertretungsberechtigt.

Die Betriebsleitung kann Beamte und Arbeitnehmer in bestimmtem Umfang mit
ihrer Vertretung beauftragen; in einzelnen Angelegenheiten kann sie
rechtsgeschiftliche Vollmacht erteilen.

Die Vertretungsberechtigten zeichnen unter dem Namen des Eigenbetriebs.

Verpflichtungserklarungen (§ 54 der Gemeindeordnung) bediirfen der Schriftform
oder miissen in elektronischer Form mit einer dauerhaft {iberpriifbaren Signatur
versehen sein. Sie sind durch zwei Vertretungsberechtigte zu unterzeichnen; besteht
die Betriebsleitung aus einem Betriebsleiter, kann dieser allein unterzeichnen. § 54
Abs. 4 der Gemeindeordnung gilt mit der Maligabe, dass die Geschéfte der laufenden
Betriebsfiihrung den Geschéften der laufenden Verwaltung gleichstehen.

Sind in Angelegenheiten des Eigenbetriebs Erkldrungen Dritter gegeniiber der
Gemeinde abzugeben, geniigt die Abgabe gegeniiber einem Betriebsleiter.

§ 11 Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplanung, Jahresabschluss
Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebs ist das Haushaltsjahr der Gemeinde.

Die Betriebsleitung hat nach MalB3gabe von § 14 Eigenbetriebsgesetz den Entwurf
eines Wirtschaftsplans zu erstellen, dem Oberbiirgermeister sowie dem
Fachbediensteten fiir das Finanzwesen nach § 9 Abs. 2 zu libermitteln sowie dem
Betriebsausschuss zur Vorberatung und dem Gemeinderat zur Beschlussfassung
zuzuleiten.

Uber- und auBerplanmiBige Mehraufwendungen sowie iiber- und auBerplanmiBige
Investitionen nach § 6 Abs. 1 Nr. 4 und 5 darf der Eigenbetrieb nur titigen, wenn die
Finanzierung vom Eigenbetrieb sichergestellt werden kann.

Der Eigenbetrieb stellt einen Jahresabschluss und Lagebericht nach Mal3gabe von §
16 Eigenbetriebsgesetz auf. Es gelten die Rechnungslegungsgrundsitze nach der
Eigenbetriebsverordnung Doppik.

§ 12 Geschiftsordnung

Sofern die Betriebsleitung mehrere Betriebsleiter umfasst, regelt der Oberbiirgermeister die
Geschiftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung mit Zustimmung des Betriebsausschusses
durch eine Geschéftsordnung.

§ 13 Inanspruchnahme stidtischer Ressourcen



Der Eigenbetrieb kann zur laufenden Betriebsfiihrung auf verfiigbare personelle und sachliche
Ressourcen der Stadt zuriickgreifen, die nicht seinem Vermdgen zuzurechnen sind. Er hat
daflir angemessene Kostenerstattung zu leisten; fiir marktgidngige Leistungen der Stadt sind
marktiibliche Preise zu bezahlen.

§ 14 Personalangelegenheiten

(1) Der Gemeinderat regelt die allgemeinen Rechtsverhdltnisse der Bediensteten des
Eigenbetriebs.

(2) Der Oberbiirgermeister ist zustandig flir

- die Einstellung und Entlassung von Bediensteten des Eigenbetriebs und die Ernennung
von Beamten,

- die nicht nur voriibergehende Ubertragung einer anders bewerteten Titigkeit bei
einem Arbeitnehmer sowie die Festsetzung des Entgelts, sofern kein Anspruch auf
Grund eines Tarifvertrags besteht.

(3) Der Geschiftsfiihrer ist berechtigt, dem Oberbiirgermeister in den Angelegenheiten nach
Absatz 1 Vorschldge zu unterbreiten. Der Oberbiirgermeister ist nicht an die Vorschldge
gebunden. Er hat den Geschéftsfiihrer jedoch anzuhdren, wenn er von dessen Vorschlédgen
abweichen will.

(4) Personalentscheidungen werden auf Grundlage eines strukturierten Auswahlverfahrens
getroffen, dessen Ablauf der Oberbiirgermeister nach Anhoérung des Geschiftsfiihrers
festlegt.

(5) Der Geschiftsfiihrer ist Vorgesetzter, der Oberbiirgermeister ist Dienstvorgesetzter und
oberste Dienstbehorde fiir alle Bediensteten des Eigenbetriebs.

§ 15 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01.01.202  in Kraft.

Kirchheim unter Teck, den 15.12.2021

[Ausfertigung]
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