Anlage 2 zur Sitzungsvorlage GR/ 2022/129 (6)

Satzung

des Evangelischen Landesverbandes —
Tageseinrichtungen fur Kinder in Warttemberg e. V.

§ 1 Name, Sitz und Zweck des Verbandes

1.

Der Evang. Landesverband — Tageseinrich-
tungen fur Kinder in Wurttemberg e. V. mit
dem Sitz in Stuttgart will als Fachverband des
Diakonischen Werkes in evangelischer Ver-
antwortung fur die Betreuung, Bildung und
Erziehung von Kindern, vor allem im Vor-
schulalter, Sorge tragen. Dies geschieht, in-
dem er Trager von Tageseinrichtungen fur
Kinder, welche sich mit auRerschulischer Er-
ziehung innerhalb Waurttembergs befassen
und auf evangelischer Grundlage arbeiten,
zusammenschlieft, einheitlich vertritt und die
gemeinsamen Anliegen in péadagogischer,
fachpolitischer, religioser und wirtschaftlicher
Hinsicht wahrt.

Der Verband ist Mitglied der Bundesvereini-
gung Evang. Tageseinrichtungen fur Kinder
e.V. und des Diakonischen Werkes der
Evang. Kirche in Wirttemberg e.V. in Stutt-
gart.

Der Verband ist in das Vereinsregister des
Amtsgerichts Stuttgart einzutragen. Er fuhrt
nach der Eintragung den Zusatz »e.V.«.

§ 2 Gemeinniitzigkeit

1.

Der Verband verfolgt ausschlieflich und un-
mittelbar gemeinnutzige, kirchliche und mild-
tatige Zwecke im Sinne des Abschnitts steu-
erbegunstigte Zwecke der Abgabenordnung.
Der Verband ist selbstlos tatig; er verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-
cke.

Mittel des Verbandes durfen nur fur sat-
zungsgemalRe Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen
aus Mitteln des Verbandes.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die
dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder
durch unverhéltnismaRig hohe Vergutungen
begunstigt werden.

§ 3 Aufgaben

Aufgaben des Verbandes sind vor allem:

a)

Sorge fur eine fachlich gute Arbeit in den Ta-
geseinrichtungen fir Kinder unter Wahrung
des evangelischen Charakters der ange-
schlossenen Einrichtungen durch fachliche
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Unterstitzung und Beteiligung an der Fach-
aufsicht,

Interessenvertretung der Mitglieder und ihrer
Tageseinrichtungen auf Landes- und Bun-
desebene und Offentlichkeitsarbeit,
Zusammenarbeit mit kirchlichen und anderen
Stellen,

fachliche Informationen der angeschlossenen
Trager und Einrichtungen durch regelméafige
schriftliche Informationen, Arbeitshilfen, tber-
regionale und regionale Veranstaltungen.
Beratung der Trager und Einrichtungen in
allen padagogischen, planerischen und orga-
nisatorischen Fragen des Betriebs von Ta-
geseinrichtungen.

fachliche Unterstitzung und Qualifizierung
der Fachberatungsstellen im Bereich der E-
vang. Landeskirche in Wirttemberg entspre-
chend der einschlagigen Verordnungen des
Oberkirchenrates,

Forderung einer guten Ausbildung der Fach-
krafte in Tageseinrichtungen fiur Kinder (z.B.
durch Zusammenarbeit mit Ausbildungsstat-
ten),

Fort- und Weiterbildung der Fachkrafte in
Tageseinrichtungen fur Kinder (z.B. regionale
und Uberregionale Fortbildungskurse, Stu-
dientage).

§ 4 Mitarbeiter / Mitarbeiterinnen der

Geschiftsstelle

Zur Erledigung seiner Aufgaben unterhalt der
Verband eine Geschéftsstelle.

Alle Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen des Verban-
des sind dem kirchlichen Auftrag zur Diakonie
verpflichtet. Sie sollen darum einer Kirche an-
gehoren, die in der Arbeitsgemeinschaft
Christlicher Kirchen in Deutschland mitarbei-
tet. Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in leitender
Stellung mussen einer evang. Landeskirche
oder einer Freikirche evangelischen Bekennt-
nisses angehoren.

Die Rechtsverhaltnisse der privatrechtlich
angestellten Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen rich-
ten sich nach den in der Evang. Landeskirche
in Warttemberg und im Diakonischen Werk
Wirttemberg beschlossenen arbeitsrechtli-
chen Ordnungen.



§ 5 Finanzierung

Dem Verband stehen fur die Durchfiihrung seiner
Arbeit folgende Einkunfte zur Verflgung:

a)
b)

)

d)
e)

Mitgliedsbeitrage (§ 10, e),

Zuschusse der Landeskirche und éffentlicher
Stellen,

Einkinfte aus Veranstaltungen des Verban-
des.

Einkiinfte aus dem Zweckbetrieb
Sammlungen, Opfer und Spenden.

§ 6 Geschiftsjahr

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 7 Mitgliedschaft

1.

a)

Mitglied des Verbandes kénnen Trager von
Tageseinrichtungen fur Kinder innerhalb des
Gebietes der Evang. Landeskirche in Wiirt-
temberg sein, und zwar kirchliche Korper-
schaften des oéffentlichen Rechts, andere Kor-
perschaften des &ffentlichen Rechts, Vereine,
Stiftungen und Gesellschaften des privaten
Rechts u. a., sofern sie im Sinne des § 1 ar-
beiten. Vereine, Stiftungen und Geselischaf-
ten des privaten Rechts miissen in ihren je-
weils zustdndigen Gremien die Mitgliedschaft
im Verband beschlieBen und gemeinnitzig
sein.

Aufnahmeantrdge sind an den Vorstand zu
richten; dabei sind die anzuschlieRenden Ein-
richtungen im einzelnen aufzufthren. Bis zur
nachsten Mitgliederversammlung trifft der
Ausschuss die Entscheidung Uber die Antra-
ge. Die Mitgliederversammlung entscheidet
endgultig.

Vereine, Stiftungen und Gesellschaften des
privaten Rechts kénnen gleichzeitig mit der
Mitgliedschaft im Verband Mitglieder des Dia-
konischen Werkes der evang. Kirche in Wrt-
temberg e.V. in Stuttgart sein (Satzung DWW
§ 3 Abs. 1, Nr. 3)), wenn sie diese Mitglied-
schaft beantragen, in ihrer Satzung festlegen,
gemeinniitzig sind und die Zustimmung des
Diakonischen Werkes vorliegt. Der Antrag auf
diese Mitgliedschaft beim Diakonischen Werk
ist beim Verband entsprechend § 7 Ziff. 2. zu
stellen. Der Verband beschliet diese Mit-
gliedschaft nach § 7 Ziff. 2. bei Zustimmung
des Diakonischen Werkes.

Mitglieder, die gleichzeitig mit der Mitglied-
schaft im Verband die Mitgliedschaft im Dia-
konischen Werk erwerben, haben folgende
besondere Pflichten:

In ihren Satzungen die Mitgliedschaft im Dia-
konischen Werk festzulegen,

c)

d)

a)

die Berufung und das Ausscheiden des Lei-
ters und der Leiterin dem Verband mitzutei-
len,

einen Wirtschaftsplan bzw. Haushaltsplan zu
erstellen und die Rechnungs- und Wirt-
schaftsfuhrung durch das Diakonische Werk
prifen zu lassen oder, wo die Prifung durch
einen vom Diakonischen Werk anerkannten
Prifer/in erfolgt, die Jahresabschlisse mit
den Prufungsberichten dem Diakonischen
Werk zur Einsichtnahme vorzulegen,

dem Verband alle notwendigen Auskiinfte
Uber ihre Arbeit und Planung zu geben, und
mit ihren privatrechtlich angestellten Mitar-
beitern/Mitarbeiterinnen Arbeitsvertrage ab-
zuschlieBen oder bestehende Arbeitsvertra-
ge dahingehend zu &ndern, dass deren Min-
destinhalt mit den im Diakonischen Werk be-
schlossenen arbeitsrechtlichen Ordnungen
Ubereinstimmt.

Die Mitgliedschaft erlischt mit Ende des lau-
fenden Geschéftsjahres (§ 6),

durch schriftliche Austrittserklarung mit einer
Frist von einem Vierteljahr zum Jahresende
gegeniber dem Vorstand,

durch Ausschluss seitens der Mitgliederver-
sammlung aus wichtigen Gruinden (§ 10, g)).
Der Beschluss bedarf der Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen Stimmen.

§ 8 Organe des Verbandes

Die Organe des Verbandes sind:

a) die Mitgliederversammlung, (§§ 9 und 10)
b) der Ausschuss, (§§ 11 und 12)

c) der Vorstand. (§§ 13 und 14)

§ 9 Mitgliederversammlung

1.

Mindestens einmal im Jahr findet eine or-
dentliche Mitgliederversammlung statt, zu
der der Vorstand die Mitglieder schriftlich
mindestens einen Monat vorher unter Anga-
be der vorlaufigen Tagesordnung mit Erl&u-
terungen einzuladen hat. Gehen Antrége von
Mitgliedern ein, so ist mindestens eine Wo-
che vorher die endgiiltige Tagesordnung mit
erganzenden Erlauterungen zuzustellen.

Uber die Verhandlungen ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen, die der/die Vorsitzende
und ein Mitglied des Ausschusses unter-
zeichnen.

Die Mitgliederversammlung ist bei ordnungs-
gemafRer Einberufung beschlussfahig ohne
Ricksicht auf die Zahl der erschienenen Mit-
glieder.

Beschliisse werden abgesehen von den un-
ter § 7, 5. b) und § 15, Ziff. 1. und 2. genann-
ten Fallen mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst, Stimmenthaltungen werden nicht



gewertet. Bei Stimmengleichheit ist der An-
trag abgelehnt. Jedes Mitglied hat
bis zu 5 Einrichtungen eine Stimme,
von 6-10 Einrichtungen zwei Stimmen,
fUr je weitere 5 Einrichtungen

je eine Stimme mehr.
Ein Mitglied erhélt maximal 10 Stimmen.
Stimmubertragung auf ein anderes Mitglied
ist nicht méglich.

a) Bei Wahlen wird geheim abgestimmt, so-
fern die Mitgliederversammlung nicht ein-
stimmig anders beschlieRt. Gewahlt ist,
wer die meisten Stimmen erhalt. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Los.

b) Zum/zur Vorsitzenden und dessen/deren
Stellvertreter/Stellvertreterin ist im ersten
Wahlgang gewahlt, wer mehr als die Halfte
der abgegebenen giltigen Stimmen er-
halt.

Wird ein zweiter Wahlgang nétig, so ent-
scheidet die einfache Stimmenmehrheit.

Auf schriftlichen Antrag von mindestens 1/10
der Mitglieder ist unter Angabe der Tages-
ordnung innerhalb von zwei Monaten eine
aullerordentliche Mitgliederversammlung
einzuberufen.

In dringenden Féllen kann der Vorstand eine
auBBerordentliche Mitgliederversammlung mit
einer Frist von acht Tagen einberufen.

Der Vorstand kann Gaste zur Mitgliederver-
sammlung einladen.

§ 10 Aufgaben der Mitglieder-

versammlung

Aufgaben der ordentlichen Mitgliederversamm-
lung sind insbesondere:

a)

f)

Beratung und Beschlussfassung (ber
Grundsatzfragen und Richtlinien fur die Ar-
beit,

Wahl des Ausschusses (§ 11 Ziff. 1. a), b)
und c)),

Entgegennahme des Jahresberichts
Genehmigung der Jahresrechnung und Ent-
lastung des Vorstandes und des Rech-
ners/der Rechnerin,

Beschlussfassung Uber den Haushaltsplan

(§ 12, d)) und Festsetzung der Mitgliedsbei-
tréage (§ 5, a)). Der Haushaltsplan bedarf der
Zustimmung des Evang. Oberkirchenrats.
Beschlussfassung Uber vorgelegte Antrége;
Antrdge der Mitglieder sind mit Begriindung
mindestens zwei Wochen vorher schriftlich
beim Vorstand einzureichen.

Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern
§7).

Anderung der Satzung und Auflssung des
Verbandes (§ 15).

§ 11 Ausschuss

1.

)

Der Ausschuss besteht aus:

dem/der Vorsitzenden und dessen/deren
Stellvertreter/ Stellvertreterinnen, die von der
Mitgliederversammlung auf vier Jahre ge-
wahlt werden,

acht Vertretern/Vertreterinnen der ange-
schlossenen Tageseinrichtungen fir Kinder,
die von der Mitgliederversammiung auf vier
Jahre gewahlt werden,

drei Fachkraften der angeschlossenen Ta-
geseinrichtungen fir Kinder, die von der Mit-
gliederversammlung auf vier Jahre gewéhit
werden,

einem Vertreter/einer Vertreterin des Evan-
gelischen Oberkirchenrates,

einem Vertreter/einer Vertreterin des Diako-
nischen Werkes der evang. Kirche in Wurt-
temberg e.V.,

einem Vertreter/einer Vertreterin des Vereins
Evang. Ausbildungsstatten fir Sozialpada-
gogik e.V.,

einem Vertreter/einer Vertreterin des Diako-
nissen-Mutterhauses der GroRRheppacher
Schwesternschaft, Haus der Diakonie in
Beutelsbach,

zwei Elternvertretern/Vertreterinnen, die vom
Ausschuss fur die laufende Wahlperiode zu-
gewahlt werden kénnen,

einem  Fachberater/einer Fachberaterin,
der/die bei einem Kirchenbezirk oder einer
Gesamtkirchengemeinde angestellt ist und
vom Ausschuss fiur die laufende Wahlperiode
zugewahlt wird,

bis zu zwei weiteren Personen, die vom Aus-
schuss flr die laufende Wahlperiode gewahlt
werden konnen, wobei dem besonderen
Charakter der Arbeit Rechnung zu tragen ist,
dem Geschaéftsfuhrer/der Geschéftsfihrerin.

Scheidet eines der nach Buchstabe b) und c)
gewahlten Mitglieder vor Ablauf der Wahlpe-
riode aus, so wahlt der Ausschuss fir die
Zeit seiner Wahlperiode ein Mitglied zu. Die
Zuwahl ist in der nachsten Mitgliederver-
sammlung bekannt zu geben.
Rechner/Rechnerin und Schriftfihrer/Schrift-
fuhrerin nehmen mit beratender Stimme an
den Sitzungen teil.

Der Ausschuss wird vom/von der Vorsitzen-
den nach Bedarf, mindestens aber zweimal
jéhrlich einberufen. Der/die Vorsitzende
muss den Ausschuss einberufen, wenn drei
Ausschussmitglieder dies beantragen.

Zur Beschlussfahigkeit des Ausschusses ist
die Anwesenheit von mindestens der Halfte
der Ausschussmitglieder erforderlich. Der
Ausschuss beschlieit mit einfacher Stim-
menmehrheit. Stimmenthaltungen werden
nicht gewertet. Bei Stimmengleichheit ist der
Antrag abgelehnt.



4. Bei Wahlen im Ausschuss gilt § 9, Ziff. 4. a)
entsprechend.

5. Uber die Verhandlung ist eine Niederschrift
zu fertigen, die vom/von der Vorsitzenden
und vom/von der Schriftfiinrer/ Schriftfihrerin
zu unterzeichnen ist.

§ 12 Aufgaben des Ausschusses
Die Aufgaben des Ausschusses sind:

a) Beratung und Foérderung der Arbeit des Ver-
bandes,

b) Bestellung des Geschaftsfuhrers/der Ge-
schaftsfuhrerin im Einvernehmen mit der Kir-
chenleitung,

c) Wahl des Rechners/der Rechnerin, des
Schriftfuhrers/der Schriftflihrerin und der zu-
zuwahlenden Personen (§ 11 Ziff. 1. h), i)
und j)),

d) Aufstellung des Haushaltsplanes und eines
Stellenplanes im Benehmen mit dem Evang.
Oberkirchenrat (§ 10, e), § 14 Ziff. 2.),

e) Vorbereitung der Mitgliederversammlung,

f) Beschlussfassung Gber Erwerb, Veraule-
rung und Belastung von Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten, so wie Uber
Aufnahme von Darlehen und Ubernahme
von Burgschaften.

§ 13 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus dem/der Vorsit-
zenden, seinem/ seiner Stellvertreter/Stell-
vertreterin und dem Geschaftsfuhrer/der Ge-
schéaftsfuhrerin.

2. Der Vorstand ist Vorstand im Sinne des § 26
BGB. Der Verband wird durch zwei Vor-
standsmitglieder gerichtlich und auerge-
richtlich vertreten.

§ 14 Aufgaben des Vorstandes

1. Dem Vorstand obliegen alle Aufgaben, die
nicht vom Ausschuss und der Mitgliederver-
sammlung wahrgenommen werden und die
nicht dem Geschéaftsfilhrer/der Geschéfts-
fuhrerin Ubertragen sind.

2. Der Vorstand stellt die Mitarbeiter/Mit-
arbeiterinnen der Geschéftsstelle im Rah-
men des Stellenplanes an (§ 12, d)).

3. Der/die Vorsitzende oder seinfihre Stellver-
treter/Stellvertreterin leiten die Mitgliederver-
sammliung und die Ausschusssitzung und
sorgen fur die Durchfihrung ihrer Beschlts-
se.

4. Der Geschaftsfiuhrer/die Geschéftsfuhrerin
des Verbandes fuhrt die laufenden Geschéf-

te. Er/sie ist Dienstvorgesetzte/r der Mitarbei-
ter/Mitarbeiterinnen des Verbandes.

§ 15 Satzungsinderung und Verbands-
auflésung

1. Eine Anderung der Satzung kann nur durch
eine Mitgliederversammlung und die Aus-
schusssitzung mit Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

2. Die Auflésung des Verbandes kann nur mit
Dreiviertelmehrheit der abgegebenen Stim-
men in einer eigens daftr einberufenen Mit-
gliederversammlung beschlossen werden.

Im Falle der Auflésung oder bei Wegfall steuer-
begunstigter Zwecke féllt das Vermdgen an das
Diakonische Werk der evang. Kirche in Wrt-
temberg e. V., das es fur Zwecke evangelischer
Tageseinrichtungen  fur Kinder, d. h. aus-
schlieRlich und unmittelbar fur gemeinnitzige,
mildtatige und kirchliche Zwecke im Sinne der
Abgabenordnung zu verwenden hat.

Auszug aus der Satzung des Diakonischen
Werkes der evang. Kirche Wiirttemberg e. V.
in Stuttgart

§ 3 Mitgliedschaft

1. Als Mitglieder kénnen dem Diakonischen
Werk angehdren:

a) die Kirchenbezirke der Evangelischen Lan-
deskirche in Wirttemberg sowie die von Kir-
chenbezirken gebildeten Verbénde als Tra-
ger diakonischer Arbeit,

b) diakonische Einrichtungen, deren Tréager zur
Landeskirche gehéren oder mit ihr 6kume-
nisch verbunden sind (Vereine, Stiftungen,
gemeinniitzige Gesellschaften mit  be-
schrénkter Haftung u.a.),

c) Evangelische Landesverbdnde und deren
Mitglieder, die in ihren Satzungen die Mit-
gliedschaft im Diakonischen Werk festlegen
und die gemeinnitzig sind. Die Mitglied-
schaft eines solchen Mitglieds in einem Lan-
desverband wird auf Antrag durch Beschluss
des betreffenden Landesverbandes erwor-
ben; der Beschluss bedarf der Zustimmung
des Diakonischen Werks.

Vorstehende Satzung wurde von der Mitglie-
derversammlung in Stuttgart am 9.12.1971
beschlossen und am 21.05.1984, 18.05.1992,
09.05.1994 und 12.05.2005 geédndert.



