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Padagogische Konhzeption

Kihdertagespflege Lausemaus

Lisa Vogel
TobelstralRe 17
73230 Kirchheim / Teck

Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen (TiagR)
fur Kinder von 0-3 Jahren
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1. Vorwort

In Zeiten steigender Betreuungsengpadsse freuen wir uns sehvr,
lhnen ein alternatives Betreuungsangebot machen zu kénnen
und stellen thnen hiermit unser Konzept vor, das auf

padagogischer Qualifikation und langjahriger Erfahrung

beruht.

Unser Ziel ist es, Kinder in einer warmen und liebevollen Umgebung zu betreuen und
zu fordern. Bei uns steht das Wohl des Kindes im Mittelpunkt. Wir legen grofen Wert
auf eine individuelle und ganzheitliche Betreuung, die die Entwicklung jedes Kindes
auf allen Ebenen unterstitzt. Wir freuen uns darauf, auf dieser Basis spannende und
abwechslungsreiche Tage zu gestalten und gemeinsam mit lhnen und lhirem Kind zu

wachsen.

2. Unser TiagR

Unser TiagR befindet sich in der TobelstraBe 17 in
Kirchheim Otlingen.

Es handelt sich dabei um eine 3 Zimmerwohnung mit
ca 80gqm im Erdgeschoss in einer ansprechenden
Wohngegend, mit Gartenmitbenutzung. In

unmittelbarer Nihe befinden sich Wiesen und Felder,

sowie zwei schone Kinderspielplitze.
Insgesamt schaffen wir 8 Betreuungsplitze fir Kinder zwischen © und 3 Jahren,

welche vertraglich auf die jeweiligen Kindertagespflegepersonen aufgeteilt sind.



Eine Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen (kurz TiagR) meint ein
Betreuungsangebot einer oder mehrerer Kindertagespflegepersonen in extern
angemieteten Raumlichkeiten.

Was die Kindertagespflege auszeichnet, ist die heimelige, familidre Betreuung in einem

kleinen, geschiitzten, und geborgenen Rahmen.

3. Uber Uns:

Mein Name ist Lisa Vogel und ich bin am 10.11.12987 in
Kirchheim geboren.

lch bin Mutter von drel wundervollen Kindern (*2014, *201.9
und *2022) und bin ebenfalls wohnhaft in Otlingen.

Nach meiner Ausbildung zur Evzieherin habe ich Soziale Arbeit

in Esslingen studiert und habe einige Jahre in der ambulanten

und stationdren Jugendhilfe im Kinderschutzbereich
gearbeitet. In dieser Zeit habe ich mich auch zur systemischen Beraterin
weitergebildet und einige Familien in herausfordernden Lebenslagen unterstiitzt.
Wahrend meiner Elternzeit mit meinem zweiten Sohn habe ich mich als qualifizierte
Tagesmutter selbststiandig gemacht und erfiille mir nun 2023 den Traum einer

Kindertagespflege in anderen geeigneten Riumen (TiagR).

4. Unsere Raume:
Die Kindertagespflege findet in anderen geeigneten Riumen statt, die den

padagogischen Erfordernissen entsprechen. Es sind drei Zimmer vorhanden. Ein



Zimmer dient als Gruppenraum mit geniigend Platz zum Spielen, Basteln, aber auch
zum Essen. Des Weiteren ist ein Schlafraum vorhanden, in welchem jedes Kind seinen
persinlichen Schlafplatz hat. AuBerhalb der Schlafenszeit wird dieser Raum ebenfalls
beispielsweise zum Toben aber auch zum Ruhen genutzt.

Ein Biiro und Materialraum gehort ebenfalls zu unserer TiagR-Gruppe. Eine

ausreichende sanitdare Ausstattung und eine Kiiche sind ebenfalls vorhanden.

5. Padagogik

- Leitgedanken:

Kinder sind wertvolle, einzigartige und
kompetente Wesen.

Sie haben das Recht auf kérperliche
Unversehrtheit, Schutz, und Bildung.
Sie haben das Bediirfnis nach Liebe,
Entwicklung, und freier Entfaltung.

Die Sicherstellung dieser Rechte und

Bediirfnisse ist die oberste Aufgabe von uns

Erwachsenen.

- Pddagogische Orientierung:
In unserer tdglichen Arbeit mit den Kindern, orientieren wir uns unter anderem an
den Prinzipien aus der Montessori-Padagogik. Wir sehen Kinder als eigenstindige,

kompetente Wesen, die in ihren Bediirfnissen gesehen und gehort werden miissen.



Wir nehmen die Kinder in ihren Bedirfnissen voll und ernst. Wir horen ihnen zu und
beobachten genau. Wir begegnen ihnen mit Respekt und auf Augenhohe und bieten
thnen taglich Bildungsanreize, die ihnen dabei helfen, ihre Welt eigenstandig und mit
allen Sinnen zu erleben und zu begreifen. Wir ermoglichen den Kindern, sich in ihrem
individuellen Lern- und Entwicklungstempo zu entfalten. Wir unterstiitzen ihre
Selbststandigkeit und Eigenverantwortlichkeit und bieten ihnen eine Umgebung, in

der sie praktische Erfahrungen in einem realen Kontext sammeln kénnen.

Wir gehen davon aus, dass jede Art von Lernen auf
Versuch und lrrtum zuriickzufiihren ist.

Eine sichere ,,Basisstation ist der Ausgangspunkt fiir |
jede Entdeckungsreise. Wir geben den Kindern Zeit
und Raum, eigene Erfahrungen zu machen und sind
da, wenn sie scheitern, damit sie es gestarkt noch
einmal versuchen konnen.

Zu einer ,,sicheren Basisstation gehort in unseren
Augen auch die Kontinuitiat von Beziehungen, Regeln,
sowie Ritualen und Strukturen.

Kinder benstigen zuverldssige und liebevolle

Bezugspersonen, die bestandig sind in ihren Grundhaltungen. Regeln geben den
Kindern klare Handlungsanweisungen und helfen ihnen dabei, sich in der Welt zu
orientieren. Strukturen und Rituale geben den Kindern Orientierungspunkte im Alltag
und schaffen somit Sicherheit.

Aus diesem Grunde ist es uns wichtig, neben Partizipation und Mitbestimmung der



Kinder, auch einen klaren Rahmen vorzugeben, der sich auf die individuellen

Beduirfnisse und Entwicklungsstinde der Kinder anpasst.

Respekt und Wertschatzung fir Mensch und Natur, sind Werte, die wir selbst leben
und die wir unseren Tageskindern weitergeben mochten. In unserem Alltag finden

sich daher auch einige Elemente aus der Waldorfpadagogik wieder.

Wir geben den Kindern die Moglichkeit, die Natur und ihre
Schitze mit allen Sinnen zu erfahren und zu erleben und
verbringen viel Zeit draufen. ,,Mit allen Sinnen bedeutet
auch, sich schmutzig machen zu diirfen :)

Auch im Gruppenraum spiegelt sich diese Grundhaltung

wieder.

Bkindern Raum fiir Kreativitit, Fantasie und das
Spiel mit einfachen Dingen. Wir setzen auf eine

diveizarme Umgebung in einer ohnehin schon sehr
N (== aberreiztem Welt, was sich darin zeigt, dass wir
®bei der Auswahl unserer Spielmaterialien mehr

auf Qualitat statt Quantitdt setzen, sowie das Angebot tberschaubar halten mit

einem Rotationssystem.



Ausreichend Bewegung im Alltag, an der

L frischen Luft oder auch in speziellen

SAngeboten sind fiir uns elementar wichtig,
~denn in den ersten Lebensjahren wird der
Grundstein fir die Lebenslange motorische

Entwicklung gesetzt.

Daher nutzen wir jede Gelegenheit zum Toben, balancieren, hipfen und krabbeln.

Viele Bewegungsanreize geben auch unsere vielseitigen Spielmaterialien.
Auch eine ausgewogene und gesunde Erndhrung ist uns sehr wichtig.
Daher kochen wir taglich frisch und achten dabei auf einen abwechslungsreichen

Speiseplan. Im Sommer/Herbst auch gern frisch aus unserem Hochbeet :)

Wir bieten einen ganzheitlichen Ansatz, um die individuelle

" Entwicklung jedes Kindes zu fordern. Wir setzen uns allesamt

Kinder gestdrkt wird, und unterstiitzen ihre Erziehung und ihre
Y= Entwicklung zu verantwortungsvollen Menschen, die

 selbstbewusst durchs Leben schreiten.

6. Rahmenbedingungen:
- Zielgruppe und Zeiten

Wir betreuen Kinder zwischen 0-3 Jahren, in Einzelfillen auch iiber das 3.



Lebensjahr hinaus. Die Offnungszeiten sind Montag bis Freitag von 7:30 Uhr bis
14:30 Uhr. Individuelle Absprachen sind jedoch moglich. Dennoch sollte eine tagliche
Betreuungszeit von mindestens sechs Stunden gewdhrleistet sein. Die Eltern haben
zwei Modelle zur Auswahl.

Modell 1 umfasst 30 Stunden / Woche

Modell 2 umfasst 35 Stunden / Woche

- Kosten:

Die Kindertagespflege wird in Baden-Wiirttemberg genauso wie auch alle staatlichen
U3 Betreuungsangebote finanziell subventioniert.

Um diese Subventionierung zu erhalten, stellen die Personensorgeberechtigten fiir das
zu betreuende Kind einen “Antrag auf Kosteniibernahme,” beim Landratsamt. Diese
werden dann als ,,Laufende Geldleistung an die Kindertagespflegeperson nach
Bewilligung ausbezahlt. Die Eltern tragen hierbei anteilig einen Kostenbeitrag. .
Geschieht dies nicht, werden die Betreuungskosten pro Kind und Betreuungsstunde
komplett von den Personensorgeberechtigten ibernommen.

Anspruch auf einen Betreuungskostenzuschuss haben alle Familien mit Kindern
zwischen 1 und 3 Jahren fir 35Std/Woche unabhingig davon, ob die Eltern einer
Erwerbstatigkeit nachgehen oder nicht.

Nach Genehmigung wird das Amt die individuellen Betreuungskosten festsetzen. Diese
richten sich danach, wie viele Kinder im Haushalt der Eltern.

Aktueller Kostenbeitrag Stand 01.01.2022je Betreuungsstunde
- Familie mit einem Kind unter 18 Jahren 2,36 €

- Familie mit zwei Kindern unter 18 Jahren 1,84 €



- Familie mit drei Kindern unter 18 Jahren 1,22 €

- Familie mit vier oder mehr Kindern unter 18 Jahren 0,41 €
Zusdtzlich berechnen wir einen individuellen Zusatzbeitrag, der direkt an uns als
Privatzahlung fillig wird und direkt an die Kindertagespflegeperson gezahlt wird.

Dieser betrigt 1,70€ pro gebuchte Betreuungsstunde.

- Ferien und Ausfille:

Uns Kindertagespflegepersonen stehen 25 Tagen Urlaub im Jahr zur Verfiigung.
Diese werden den Personensorgeberchtigten rechtzeitig kommuniziert.

In dieser Zeit wird die private Zuzahlung pauschal weitergefiihrt.

Der Kostenbeitrag, der an das Amt zu tberweisen ist, wird rickwirkend erstattet.
Gleiches gilt fir 30 Krankheitstage der Kindertagespflegeperson ohne Vertretung.
In diesem Fall werden nur 10 Tage private Zuzahlung fillig.

Ab dem 11. Krankheitstag werden die privaten Beitrige ebenfalls zuriickerstattet.

Im Falle der Abwesenheit des Kindes bei gleichzeitiger Betreuungsbereitschaft der

Kindertagespflegeperson (Grinde unerheblich), erfolgt keine Erstattung der Kosten.

- Betreuungsvertrag mit den Eltern:

Wir schliefen mit den Eltern einen Betreuungsvertrag ab, der die
Rahmenbedingungen sowie die Zusammenarbeit regelt. Darin werden unter anderem
die Betreuungszeiten, die Kosten und die Zusammenarbeit festgehalten. AuBerdem
werden die Eltern iber ihre Rechte und Pflichten sowie die pddagogischen

Konzeptionen informiert.
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7. Abldufe

- Exemplarischer Tagesablauf:

Auch wenn uns Struktur und Rituale sehr wichtig sind, so achten wir in unserer
Tagesgestaltung stets auf die individuellen Bediirfnisse der Kinder.

Im Folgenden finden Sie einen exemplarischen Tagesablauf:

7:30-8:45 Uhr Ankommen der Kinder
8:15-9:00 Uhr Gemeinsames Friihstiick
q9:00-9:30 Uhr Movrgenkreis

q:30-11:00 Uhr Freispiel / pddagogisches Angebot
11:00-12:00 Uhr Frischluftphase

12:15-12:45 Uhr Mittagessen

12:45-14:15 Uhr Mittagsruhe/Mittagsschlaf
14:15-14:30 Uhr Snack

14:30 Uhr Abholzeit

o~
e Shant o
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- Elternarbeit:

»aemeinsam fir das Kind“ lautet unser Leitgedanke in der Elternarbeit.

Unser Ziel ist es, die uns anvertrauten Kinder und deren Familien ein Stiick auf
threm Weg zu begleiten, zu unterstiitzen und zu stdrken. Wir verstehen uns als
familienerginzend und nicht familienersetzend und legen sehr viel Wert auf
transparente, respektvolle, zielgerichtete Elternarbeit auf Augenhohe.

Wir sehen Kinder und ihre Familien als Elemente in einem System. Gute Arbeit am
Kind ist nur moglich, wenn ein vertrauensvolles Miteinander mit dem

Herkunftssystem besteht.

Regelmapiger Austausch und Entwicklungsgesprache sind wichtig, um auf die
Bedurfnisse der Kinder und ihrer Familien entsprechend eingehen zu kénnen. Denn
niemand kennt ein Kind so gut wie seine Eltern.

Wir méchten die Eltern aktiv in den Betreuungsprozess einbeziehen und sie bei der
Evziehung und Entwicklung ihrer Kinder unterstitzen. Dazu gehoren auch
regelmaipige Elternabende sowie gemeinsame Aktivitaten mit den Kindern und ihren

Familien.

- Eingewdhnung:

Die Eingewohnungsphase ist fiir Kinder und Eltern gleichermapen eine aufregende
Zeit. In unserer Kindertagespflegeeinrichtung legen wir grofen Wert darauf, dass sich
die Kinder in ihrer neuen Umgebung wohl und sicher fihlen. Dafiir haben wir einen
einfilhlsamen Eingewdhnungsprozess entwickelt, der individuell auf jedes Kind und

seine Bedurfnisse abgestimmt Ist.
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Die Eingewbhnung beginnt immer mit einem Kennenlernen der Eltern und des
Kindes. Wir mochten die Familie zundchst kennenlernen und gemeinsam besprechen,
welche Bediirfnisse das Kind hat und welche Schwerpunkte wir setzen sollten.
Anschliefend legen wir gemeinsam einen Plan fest, wie die Eingewohnung gestaltet
werden soll und wie die Ubergabe des Kindes ablaufen wird.

Sie sollten jedoch mindestens 3 Wochen fiir die Eingewdhnung einrechnen. In dieser
Zeit ist es wichtig, dass sie bei Bedarf verfigbar sind.

In den ersten Tagen besuchen die Eltern das Kind gemeinsam die
Kindertagespflegeeinrichtung. So konnen wir uns alle aneinander gewshnen und das
Kind in seiner neuen Umgebung unterstiitzen. In den ersten Tagen findet noch keine
Trennung statt. Anschliefend werden kurze Trennungen durchgefilhrt, in denen die
Bezugsperson mit Ankindigung den Raum verldsst. Funktioniert dies gut, folgen kurze
Phasen, in denen das Kind allein in unserer Einvichtung bleibt. Diese Dauer wird
individuell und behutsam gesteigert, bis das Kind sich voll in der Kindertagespflege
eingewohnt hat.

Dabei legen wir groften Wert darauf, dass das Kind im Mittelpunkt steht. Wir
beobachten das Kind genau und reagieren sensibel auf seine Bediirfnisse. Eine
vertrauensvolle und liebevolle Atmosphire ist uns dabei sehr wichtig. Wahrend des
gesamten Prozesses stehen Kindertagespflegeperson und Bezugsperson in engem
Kontakt und Austausch.

Unser Ziel ist es, dass sich jedes Kind bei uns geborgen filhlt und wir gemeinsam eine
vertrauensvolle Beziehung aufbauen. Eine erfolgreiche Eingewshnungsphase bildet
dabei die Basis fiir eine gute Betreuung und eine erfolgreiche Zusammenarbeit mit

den Eltern.
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- Ablose

Die Ablosephase ist ein wichtiger Schritt in der Entwicklung von Kindern und Eltern
gleichermapen. In unserer Kindertagespflegeeinrichtung legen wir grofen Wert darauf,
dass die Ablosung behutsam und im Einklang mit den Bedirfnissen der Kinder und
Eltern erfolgt.

Wir beginnen den Abloseprozess immer individuell, je nachdem wie gut sich das Kind
bereits eingewshnt hat und wie intensiv die Bindung zu den Eltern ist. Dabei
beriicksichtigen wir immer die Bedirfnisse und Reaktionen des Kindes sowie die
Wiinsche und Fragen der Eltern.

Um eine erfolgreiche Ablosephase zu erreichen, ist es uns wichtig, dass die Eltern und
die Pflegeperson eng zusammenarbeiten. Wir bitten die Eltern, ihr Kind nicht
plotzlich abzugeben, sondern immer eine kurze Verabschiedung zu vereinbaren, damit
das Kind weif, wer es abholt und sich auf das Wiedersehen freuen kann. Auch wird
den Eltern empfohlen, das Kind langsam anzunehmende Abwesenheitszeiten zu
gewdhnen und es sanft von sich selbst abzulosen.

Wahrend der Ablosephase begleiten wir das Kind einfithlsam und sensibel. Wir bieten
thm viel Aufmerksambkeit, trosten es bei Bedarf und wecken seine Neugier und
Motivation, um ihm einen positiven Start in die Kindertagespflegeeinrichtung zu
ermoglichen.

Unser Ziel ist es, dass die Ablosephase fiir alle Beteiligten stressfrei verlauft und das
Kind in einer angenehmen Umgebung langsam und sicher lernen kann, selbststindig
aktiv zu werden. Eine erfolgreiche Ablosephase ist fiur die weitere Entwicklung von
Kindern und das Vertrauen der Eltern in die Kindertagespflegeeinrichtung von grofer

Bedeutung.
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- Zusammenarbeit untereinander (Vertretungsregelung):

Jede Kindertagespflegeperson hat (bei voller Belegung) 4 Kinder unter Vertrag.

Fiir den Fall, dass eine Kindertagespflegeperson ausfillt, besteht die Moglichkeit, dass
dieser Ausfall durch eine externe Vertretungskraft aufgefangen wird. Besteht diese
Méglichkeit nicht, so kann die Betreuung fur die jeweiligen Kinder nicht
aufrechterhalten werden. Allerdings ist es moglich, dass eine Kindertagespflegeperson
allein bis zu 5 Kinder betreut, was bedeutet, dass sie filr mindestens ein Kind eine
Vertretung tibernehmen kann. Aus diesem Grund bitten wir die Eltern zur besseren

Planung, uns frithstmoglich uber Ausfille zu informieren.

- Zusammenarbeit mit anderen Institutionen der Kommune

Die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen der Kommune wie Familienzentren,
Beratungsstellen oder Fachkriften des Gesundheitswesens ist ein weiterer wichtiger
Bestandteil unserer pddagogischen Konzeption. Zum Tageselternverein besteht stets

ein enger Kontakt.

- Fortbildung und Qualitdtssicherung

Die Kindertagespflegepersonen bilden sich regelmdpig fort um auf dem aktuellen
Stand der pdadagogischen Entwicklungen bleiben. Eine regelmdapige Evaluation der
Arbeit sowie die Zusammenarbeit mit anderen Kindertagespflegepersonen und
Fachkraften soll zusdtzlich zur Qualitatssicherung beitragen. Ca. einmal im Monat
nehmen die Kindertagespflegepersonen an einer Praxisberatung teil, die dazu dient,

in einem geschiitzten Rahmen verschiedenste Anliegen zu bearbeiten.
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- Dokumentation:
Die Dokumentation gehort zu einer der wichtigsten Aufgaben in unserer
Kindertagespflegeeinrichtung. Sie hilft uns, Entwicklungen und Bedirfnisse der Kinder

festzuhalten und zu dokumentieren, um ihre weitere Betreuung zu optimieren.
Wir dokumentieren sowohl Aktivititen als auch besondere Vorkommnisse.

Die individuelle Entwicklung des Kindes dokumentieren wir unter anderem iiber ein
Portfolio. Hierbei handelt es sich um einen Ordner, in welchem auf kreative und
wertschatzende Weise individuelle Erfolge des Kindes festgehalten werden. Das
Portfolio ist den Kindern frei zugdnglich und darf auch von den Eltern gemeinsam
mit dem Kind eingesehen werden. Uber die Portfolio erfihrt das Kind, das seine
Taten und Entwicklungen gesehen und geschitzt werden. Es handelt sich um eine
wundervolle Methode das Selbstwertgefiihl und das Selbstbewusstsein der Kinder zu

fordern.

Die Dokumentation dient uns und den Eltern gleichermapen als Grundlage fir eine
regelmaipige Kommunikation und einen zielfilhrenden Austausch. Die Dokumentation
ermdiglicht es, die Fortschritte eines Kindes festzuhalten, Verhaltensmuster zu
erkennen und darauf aufbauend die Betreuung zu optimieren. Wir kénnen so schnell
auf Verdnderungen reagieren, um dem Kind und dessen Bediirfnissen gerecht zu

werden.

Die Dokumentation erfolgt dabei immer diskret und gewissenhaft. Die Daten werden

sorgfiltig aufbewahrt und sind nur fiir einen begrenzten Personenkreis einsehbar.

Unser Ziel ist es, eine transparente und vertrauensvolle Kommunikation zwischen uns

als Kindertagespflegepersonen und den Eltern zu erméglichen. Durch eine regelmapige

16



und ltickenlose Dokumentation mochten wir eine bestmagliche Betreuung und

Entwicklungsforderung fir jedes Kind gewdahrleisten.

8. Schlusswort

Wir hoffen, dass wir mit unserer Konzeption
seinen Einblick in unsere pdadagogische Arbeit
geben konnten. Wir freuen uns darauf, lhr
Kind bei uns begrifen zu dirfen und
gemeinsam mit lhnen eine vertrauensvolle
~und erfolgreiche Zusammenarbeit zu

B beginnen.
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